SERVICO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N. 663, DE 31 DE MARCO DE 2009

Aprova o Regimento do Instituto de Ciéncias da Arte.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribui¢des
que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, e em cumprimento a decisdo do Egrégio
Conselho Universitario, em reunido extraordindria realizada no dia 17.03.2009, e em
conformidade com os autos do Processo n. 000113/2009 - UFPA, procedentes do Instituto de
Ciéncias da Arte, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Instituto de Ciéncias da Arte da
Universidade Federal do Pard, de acordo com o Anexo (pdginas 2-20), que € parte

integrante e inseparavel da presente resolucao.
Art. 2° Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revoguem-se as disposi¢cdes em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Pard, em 31 de marco de 2009.

Prof. Dr. ALEX BOLONHA FIUZA DE MELLO

Reitor
Presidente do Conselho Universitario
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REGIMENTO
DO

INSTITUTO DE CIENCIAS DA ARTE

TITULO I

DA DENOMINACAO DO INSTITUTO, DE SEUS PRINCIPIOS E
FINALIDADES

Art. 1° O Instituto de Ciéncias da Arte (ICA) da Universidade Federal do Para
serd disciplinado pelo Estatuto e Regimento Geral da UFPA, pelo presente Regimento e
pelas normas complementares que forem baixadas pelos Orgdos Deliberativos da
Administracao Superior e, na esfera de sua competéncia, pelas Resolucdes e demais atos
normativos de sua Congregacao.

Paragrafo tnico: A expressdo Instituto e a sigla ICA se equivalem como
denominacdo da unidade académica neste regimento.

Art. 2° Sio fins do Instituto de Ciéncias da Arte:

I — formar profissionais das Artes e do seu ensino, por iniciativa propria ou em
parceria com institui¢des congéneres;

IT — gerar, sistematizar e difundir conhecimento artistico, cientifico e tecnolégico
em artes e dreas afins, integrando-o aos saberes tradicionais;

IIT — fomentar, apoiar e promover o aperfeicoamento, a qualificacao técnica e a
troca de experi€ncias entre profissionais, visando o desenvolvimento da arte e da
cultura;

IV — contribuir para o planejamento, a execucdo, a manuten¢ao e a avaliacdo de
programas e projetos na drea de artes solicitados por outros 6rgaos/unidades académicas
mantidas ou a serem criadas pela Universidade Federal do Par4;

V — manter intercambio artistico, cientifico e tecnoldgico com institui¢des
locais, nacionais e estrangeiras;

VI — prestar servigos especializados a comunidade, estabelecendo com esta
relacdo de reciprocidade, visando o desenvolvimento e o apreco pelas manifestacdes
culturais de cardter artistico-estéticas.
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Art. 3° O Instituto de Ciéncias da Arte tem por objetivos proporcionar o ensino
técnico-profissional, de graduacdo e de pds-graduagdo, a pesquisa e a extensdo na drea
de artes, tudo segundo programacao anual proposta pelas subunidades, estabelecida pela
Congregacdo e supervisionada pela Coordenacdo Académica.

Paragrafo tnico: Para a consecugao dos seus objetivos o ICA promovera:

I - a permanente avaliacdo de seus projetos politico-pedagdgicos;

IT - o planejamento de uma politica de extensdo e pesquisa em consonancia com
as diretrizes dos projetos politico-pedagdgicos de suas subunidades académicas;

IIT - a permanente avaliacdo dos servidores docentes e técnico-administrativos
nele lotados;

IV - o desenvolvimento de seu pessoal e de recursos materiais e financeiros
necessarios a execucao de programas, planos e projetos definidos a partir de demandas
devidamente justificadas;

V - a extensdo de suas atividades ao interior do Estado, em estreita articulacao
com os diversos campi da Universidade, sendo garantida a sua identidade e autonomia
como centro de pesquisa, formacgdo e desenvolvimento.

Art. 4° A administracdo do ICA, com suas respectivas subunidades, funcionara
na cidade de Belém, permitindo uma melhor utilizacdo da infra-estrutura existente nos
diversos setores da UFPA e nas demais institui¢des de ensino e pesquisa sediadas em
Belém.

TITULO II
DA ORGANIZACAO,

DA ESTRUTURA E DOS ORGAOS COLEGIADOS

SECAO I
DA ESTRUTURA ACADEMICO-ADMINISTRATIVA
Art. 5° Integram a estrutura académico-administrativa do ICA:
I - a Diretoria;
IT — a Congregacao;
IIT — a Secretaria Executiva;

IV — a Coordenagao Académica;
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V — a Coordenagao de Planejamento, Gestdo e Avaliacdo;

VI — a Coordenagao de Produ¢dao e Comunicagao;

VII - a Biblioteca do ICA.

Paragrafo tnico: As Coordenagdes e a Secretaria Executiva prestardo o apoio
académico-administrativo necessdrio a Direcdo do Instituto no desempenho das

atividades de ensino, pesquisa, extensdo, planejamento, gestdo e avaliacao.

Art. 6° O 6rgao colegiado maximo do Instituto é a Congregacdo, composta da
seguinte maneira:

I — o Diretor-Geral, como seu Presidente;

IT — o Diretor-Adjunto;

III — o Coordenador de Planejamento, Gestdo e Avaliagdo;
IV — o0 Coordenador de Produ¢ao e Comunicagao;

V — os diretores de subunidades académicas;

VI - os coordenadores de cursos de graduacdo que ndao sdo diretores de
subunidades académicas;

VII - 1 (um) coordenador de curso técnico por subunidade académica;

VIII - o representante docente do Instituto no Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), quando este ndo for membro nato da Congregacao;

IX — 1 (um) representante docente de cada subunidade académica;
X — 1 (um) representante discente de cada subunidade académica;
XI -2 (dois) Representantes dos servidores técnico-administrativos do ICA.

§ 1° Os membros referidos no inciso V terdo como suplentes seus respectivos
vice-diretores ou vice-coordenadores.

§ 2° Os representantes referidos nos incisos IX, X e XI, bem como seus
suplentes, terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos 1 (uma) vez,

eleitos pelo voto direto de seus respectivos pares.

Art. 7° Integram o Instituto de Ciéncias da Arte, na qualidade de subunidades
académicas:

I - a Escola de Musica;

IT — a Escola de Teatro e Danca;
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IIT — a Faculdade de Artes Visuais;
IV — o Programa de Pés-Graduagao.

§ 1° Outras subunidades poderdo ser criadas, a partir de demanda plenamente
justificada e segundo projetos politico-pedagdgicos aprovados pela Congregacgao e pelo
CONSEPE.

§ 2° A cada Escola correspondem, no minimo, um curso de graduacdo e um
curso técnico.

§ 3° A cada Faculdade corresponde, no minimo, um curso de graduagdo com
diversas modalidades e habilitacdes, quando for o caso.

§ 4° Ainda que a subunidade seja constituida por mais de um curso, habilitacdo
ou modalidade, todos estardo subordinados a um tunico Conselho, admitindo-se
coordenagdes e camaras setoriais distintas para cada curso.

Art. 8° Cada Escola ou Faculdade € integrada por uma Dire¢do, um Conselho e
uma Secretaria.

Art. 9° O Programa de P6s-Graduacdo € integrado por uma Coordenagdo, um
Colegiado e uma Secretaria.

SECAO II
DOS ORGAOS COLEGIADOS DO INSTITUTO

Art. 10 Compete a Congregacdo do ICA definir e instituir sua politica
académica, opinar e deliberar sobre assuntos de natureza académica e administrativa e,
especialmente:

I — elaborar o Regimento Interno do Instituto e submeté-lo a aprovagdo do
Conselho Universitario - CONSUN, assim como propor a sua reforma, pelo voto de
dois 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros;

IT - propor a criagdo, o desmembramento, a fusdo, a extingdo e a alteracdo de
qualquer 6rgdo vinculado ao Instituto;

IIT - definir o funcionamento académico e administrativo do Instituto, em
consonancia com as normas da Universidade e da legislagdo em vigor;

IV - supervisionar as atividades das subunidades académicas e administrativas;

V - apreciar a proposta or¢amentdria do Instituto, elaborada em conjunto com as
subunidades académicas e administrativas e aprovar seu plano de aplicacao;

VI - deliberar sobre solicitacdo de concursos publicos para provimento de vagas
as carreiras docente e técnico-administrativa e abertura de processo seletivo para
contratacdo de tempordrios, ouvidas as subunidades académicas interessadas;
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VII - compor comissdes examinadoras de concursos para provimento de cargos
ou empregos de professor;

VIII - manifestar-se sobre pedidos de remocao ou movimentagdo de servidores;

IX - avaliar o desempenho e a progressao de servidores, respeitadas as normas e
as politicas estabelecidas pela Universidade;

X - aprovar relatérios de desempenho de servidores para fins de
acompanhamento, estdgios probatdrios e progressdes na carreira;

XI - manifestar-se sobre afastamento de servidores para fins de aperfeicoamento
ou prestacao de cooperacao técnica;

XII - praticar os atos de sua algcada relativos ao regime disciplinar;

XIII - julgar os recursos que lhe forem interpostos;

XIV - instituir comissdes, especificando-lhes expressamente a competéncia;

XV — organizar, coordenar e supervisionar o processo eleitoral para nomeagdo
do Diretor-Geral e do Diretor-Adjunto do Instituto, respeitado o disposto no Estatuto,

no Regimento Geral e na legislacdo vigente;

XVI - propor, motivadamente, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros, a
destitui¢ao do Diretor-Geral e do Diretor-Adjunto;

XVII - apreciar as contas da gestdo do Diretor-Geral da Unidade;
XVIII - apreciar o veto do Diretor-Geral as decisdes da Congregacao.

Art. 11 A Congregacdo do ICA poderd organizar-se em camaras ou comissoes e
sua convocagdo e funcionamento serdao regidos, no que couber, pelo Regimento Geral
da UFPA.

§ 1° A Congregacdo do Instituto reunir-se-d4 ordinariamente a cada 2 (dois)
meses e extraordinariamente sempre que necessario.

§ 2° As reunides da Congregacdo tém precedéncia sobre quaisquer outras
atividades administrativas e académicas.

Art. 12 Compdem o Conselho da Escola ou Faculdade:
I — o Diretor, como seu Presidente;

II - o Vice-Diretor;

III — os docentes que atuam na subunidade;

IV — o(s) representante(s) dos servidores técnico-administrativos;
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V — o(s) representante(s) do corpo discente.

§ 1° Quando o numero de docentes referido no inciso III for superior a 20
(vinte), cabera ao Conselho da subunidade definir o tipo de representacio (por matéria,
ntcleo de atividades, curso, modalidade etc.) e a forma de eleicdo, quando couber.

§ 2° Os representantes referidos no inciso IV e V terdo mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos 1 (uma) vez, eleitos pelo voto direto de seus respectivos
pares.

§ 3° Os professores visitantes e temporarios poderdo participar dos Orgaos
colegiados das subunidades, sem direito a voto.

Art. 13 Sao competéncias do Conselho ou Colegiado da subunidade académica:

I — elaborar, avaliar e atualizar os projetos pedagdgicos dos cursos sob sua
responsabilidade;

I — planejar, definir e supervisionar a execu¢do das atividades de ensino,
pesquisa e extensao e avaliar os planos individuais de trabalho dos docentes;

Il — estabelecer os programas das atividades académicas curriculares do(s)
curso(s) vinculado(s) a subunidade;

IV — instituir comissdes e camaras, especificando-lhes expressamente a
competéncia;

V — criar, agregar ou extinguir comissdes permanentes ou especiais sob sua
responsabilidade;

VI — propor a admissdo e a dispensa de servidores, bem como modifica¢des do
regime de trabalho;

VII - opinar sobre pedidos de afastamento de servidores para fins de
aperfeicoamento ou cooperagao técnica, estabelecendo o acompanhamento e a avaliagao
dessas atividades;

VIII - solicitar a direcio do ICA e a Congregacdo concurso publico para
provimento de vaga as carreiras docente e técnico-administrativa e abertura de processo
seletivo para contratacdo de temporarios;

IX — propor ao Instituto critérios especificos para a avaliagdo do desempenho e
da progressdo de servidores, respeitadas as normas e as politicas estabelecidas pela
Universidade;

X — manifestar-se sobre o desempenho de servidores, para fins de
acompanhamento, aprovacgado de relatdrios, estdgio probatdrio e progressao na carreira;

XI — elaborar a proposta orcamentdria e o plano de aplicacdo de verbas,
submetendo-os ao Instituto;
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XII — julgar os recursos que lhe forem interpostos;

XIII — manifestar-se previamente sobre contratos, acordos e convénios de
interesse da subunidade, bem como sobre projetos de prestagdo de servigos a serem
executados, e assegurar que sua realizacdo se dé€ em observancia as normas pertinentes;

XIV — decidir questdes referentes a matricula, op¢do, dispensa e inclusido de
atividades académicas curriculares, aproveitamento de estudos e obtencdo de titulos,
bem como das representacdes e recursos contra matéria diddtica, obedecidas a
legislagdo e normas pertinentes;

XV —executar os procedimentos de avaliacdo do curso;

XVI —representar junto ao ICA, no caso de infragdo disciplinar;

XVII — organizar e realizar as eleigdes para a direcio ou coordenacido da
subunidade;

XVIII - propor, motivadamente, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros,
a destitui¢do do Diretor e do Vice-Diretor ou do Coordenador e do Vice-Coordenador;

XIX — apreciar o veto do Diretor ou Coordenador as decisdes do Conselho ou
Colegiado;

XX — cumprir outras atribui¢des decorrentes do prescrito no Estatuto, no
Regimento Geral e neste Regimento Interno.

Art. 14 O Conselho ou Colegiado da subunidade poderd organizar-se em
camaras ou comissoes € sua convocagdo e funcionamento serdo regidos, no que couber,

pelo Regimento Geral da UFPA.

Paragrafo unico: O Conselho ou Colegiado de cada subunidade académica
reunir-se-a ordinariamente a cada més e extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 15 Compdem o Colegiado do Programa de Pés-Graduagao:
I — 0 Coordenador do Programa, como seu presidente;

IT — o Vice-Coordenador do Programa;

IIT — os professores do Programa;

IV — 1 (um) representante discente.

Paragrafo vinico: Cabera ao regimento interno do Programa de Pés-Graduagio
definir o mandato e a forma de elei¢cao do Colegiado.

Art. 16 Além das normas estabelecidas neste Regimento, as competéncias do
Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo sdo as definidas no Regimento Geral da
UFPA.
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TITULO III

DA ADMINISTRACAO EM GERAL

SECAO I
DA ADMINISTRACAO DO INSTITUTO

Art. 17 O Instituto de Ciéncias da Arte tera um Diretor-Geral e um Diretor-
Adjunto, nomeados pelo Reitor.

§ 1° A administragdo e supervisio do Instituto caberdo ao seu Diretor-Geral, que
serd substituido em suas faltas e impedimentos pelo Diretor-Adjunto.

§ 2° Nos casos de auséncia tanto do Diretor-Geral quanto do Diretor-Adjunto, a
direcdo do ICA serd exercida temporariamente por docente indicado pela Direcdo-
Geral.

§ 3° No caso de vacancia da dire¢do-geral e da direcdo-adjunta, a dire¢do do
Instituto serd exercida pelo docente decano da Congregacdo, que convocara elei¢des no
prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Art. 18 O Diretor-Geral e o Diretor-Adjunto serdo escolhidos dentre os docentes
lotados no Instituto, portadores do titulo de doutor ou ocupantes dos 2 (dois) mais altos

niveis das carreiras do magistério, eleitos em conformidade com a legislacdo em vigor.

§ 1° O Diretor-Geral e o Diretor-Adjunto serdo eleitos para um mandato de 4
(quatro) anos, podendo ser reconduzidos 1 (uma) vez.

§ 2° A forma de elei¢do para escolha do Diretor-Geral e do Diretor-Adjunto
decorrerd do que dispuser a lei, o Estatuto e o Regimento Geral, que deverdo ser

complementados por resolucdo especifica da Congregacao.

Art. 19 Compete ao Diretor-Geral do Instituto de Ciéncias da Arte, entre outras
fungdes inerentes a essa condig¢ao:

I — administrar e representar o Instituto;

IT — supervisionar, em conjunto com a Congregacdo, a atuacio das subunidades
académicas e administrativas;

IIT — manifestar-se sobre pleitos e reivindicacdes das subunidades académicas e
administrativas perante os 6rgdos superiores da Universidade;

IV — convocar e presidir as reunides da Congregacao;
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V — cumprir e fazer cumprir, na esfera de sua competéncia, as disposi¢des do
Estatuto, do Regimento Geral da UFPA, das deliberacdes dos colegiados superiores, da
Congregacdo e as deste Regimento;

VI — distribuir o pessoal técnico-administrativo lotado no Instituto;
VII — assinar diplomas e certificados;
VIII — presidir a cerimonia de colacdo de grau, quando delegado pelo Reitor;

IX — instituir comissdes, por delegacdo ou ndo da Congregacdo, para estudos de
temas e execucgao de projetos especificos;

X — adotar, em caso de urgéncia, medidas indispensaveis, ad referendum da
Congregacdo, submetendo seu ato a ratificagdo desta no prazo méaximo de 10 (dez) dias;

XI — apresentar a Congregacdo, até 1 (um) més apds o encerramento do ano
letivo, relatério das atividades desenvolvidas no periodo, acompanhado de propostas
visando o aperfeicoamento das atividades do Instituto e encaminhando-o a instancia
competente;

XII — resolver casos omissos ou urgentes ad referendum da Congregacgao;
XIII - indicar os diretores ou coordenadores dos espacos culturais do ICA;

XIV - representar o Instituto no Conselho Superior de Administracdo -
CONSAD.

Art. 20 O Diretor-Geral do Instituto exercerd o poder disciplinar, na forma da
legislac@o aplicavel.

Art. 21 As competéncias do Diretor-Adjunto do Instituto sdo as definidas no
Estatuto da UFPA e as que forem delegadas pela Congregacao ou pelo Diretor-Geral.

Paragrafo tunico: O Diretor-Adjunto serd o Coordenador Académico do
Instituto.

Art. 22 A Coordenacio Académica compete:

I - planejar a distribui¢do da carga hordria dos docentes lotados no Instituto em
parceria com as subunidades académicas, para posterior aprovagdo dos conselhos das
subunidades;

IT — supervisionar as atividades de ensino, pesquisa e extensao do Instituto em
parceria com as dire¢des, coordenacdes e 6rgaos colegiados das subunidades;

III - desenvolver, em conjunto com a Coordenacdo de Planejamento e Gestao,
estudos de racionalizagdo académico-administrativa, elaborando, quando necessario, os
manuais de procedimentos dos varios sistemas em consondncia com o0s Orgaos
superiores;
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IV - proceder a andlise e acompanhamento dos planos individuais dos docentes
propondo aos 6rgdos colegiados do Instituto as medidas que se fizerem necessdrias;

V — orientar e acompanhar a elaboracao de projetos politico-pedagdgicos;

VI - articular-se com os 6rgaos da UFPA visando assegurar o fluxo sistematico
de informagdes na esfera de sua competéncia;

VII - coordenar as atividades de auto-avaliagdo do Instituto e de suas
subunidades, de acordo com as diretrizes da Universidade;

VIII — propor consultorias ou avaliagdes ad hoc para os projetos de natureza
académica do ICA, submetendo-as a Congregacgao;

IX - propor e implementar normas para o constante aperfeicoamento e controle
das suas atividades e servicos;

X - assessorar coordenadores e pesquisadores no processo de elaboracgdo,
acompanhamento e avalia¢do de projetos nas dareas de ensino, pesquisa e extensao;

XI - registrar, acompanhar e apoiar a avaliagdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensao do Instituto e de suas subunidades.

XII - coletar e organizar os dados dos diversos projetos, visando sua
racionalizacdo, desenvolvimento e acompanhamento;

XIII - avaliar e controlar resultados de implantacdo de programas e projetos
académicos do Instituto;

XIV - organizar e manter atualizado o cadastro central das atividades
académicas em andamento no Instituto;

XV - organizar e manter atualizado um cadastro de Instituicdes nacionais e
estrangeiras conveniadas com a UFPA, na drea de atuagdo do Instituto.

Art. 23 A Coordenacdo de Planejamento, Gestdo e Avaliacdo serd o 6rgio
interno de assessoramento e execucdo de politicas e projetos na drea de planejamento,
gestdo patrimonial e de pessoal.

Paragrafo unico: A Coordenacdo de Planejamento,Gestao e Avaliagdo sera
exercida por um servidor técnico-administrativo, preferencialmente com formacdo de
nivel superior, indicado pelo Diretor-Geral e nomeado pelo Reitor.

Art. 24 Compete a Coordenagao de Planejamento e Gestao:

I — coordenar e supervisionar o trabalho de suas divisdes;

II — elaborar o Plano de Gestio do Instituto em sintonia com o Plano de
Desenvolvimento da UFPA;



Resolugdo n. 663 CONSUN, de 31.03.2009 - Anexo 12

III — elaborar programa anual de trabalho da Coordenacao;

IV — apresentar proposta para aplicacao anual do or¢amento do Instituto;

V — elaborar relatério anual da Coordenacgdo e do Instituto;

VI - colaborar com a Dire¢@o do Instituto nos assuntos de sua competéncia;

VII - elaborar o relatério anual do Instituto a partir da consolidacdo dos
relatérios das subunidades, utilizando roteiro béasico definido pela Pré-Reitoria de

Planejamento - PROPLAN;

Art. 25 A Coordenagao de Planejamento e Gestdo contard com 2 (duas)
divisoes:

I - a Divisdo de Planejamento e Avaliacdo;
II — a Divisdo Administrativa;
Art. 26 A Divisdo de Planejamento e Avaliacdo compete:

I — organizar e supervisionar as acdes de planejamento e avaliagao do ICA e suas
subunidades;

I — organizar e atualizar constantemente os dados referentes a orgamento,
patrimonio e pessoal do Instituto;

III - realizar estudos referentes a racionalizacdo das atividades administrativas
do Instituto, bem como propor a sua aplicagao;

IV — realizar anualmente o levantamento das necessidades de manutengdo e
ampliacao dos recursos patrimoniais, orcamentarios e de pessoal, de modo a subsidiar o
planejamento do exercicio subseqiiente;

VI - planejar, organizar e controlar a aplicacio da dotacdo orcamentdria
destinada ao Instituto;

VII - proceder ao controle dos convénios, acordos e contratos, inclusive com
andlise de relatdrios, parciais ou finais, das prestacdes de contas dos mesmos, em
consonancia com as normas da administracao superior;

VIII - auxiliar os diferentes setores do Instituto na preparacdo do orgcamento
anual e na elaboracdo de planos de aplicacdes de convénios;

IX - apurar, em tempo habil, a freqiiéncia mensal dos servidores e de bolsistas
lotados no Instituto, encaminhando-a a Direcao;

X - organizar e manter o cadastro atualizado dos assentamentos funcionais dos
servidores lotados no Instituto;
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XI — receber e atestar os pedidos de férias, licencas em geral, auxilio-
maternidade e outros, dos servidores lotados no Instituto e encaminhd-los aos 6rgdos
competentes;

XII — processar e acompanhar a realizagdo de concursos publicos e processos
seletivos;

XIII — elaborar o relatério anual das acdes da divisao;

XIV - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pela Direcdo e pela
Congregacao do Instituto.

Art. 27 A Divisdo Administrativa compete:

I - manter permanente controle ¢ manutengao dos bens patrimoniais afetos ao
Instituto;

IT -proceder, anualmente, o inventério dos bens patrimoniais do Instituto;
III — preparar 0 movimento mensal do material de consumo no SIE;
IV — elaborar a Tomada de Contas do sub-almoxarifado do ICA;

V - tomar as medidas necessdrias para a realizacdo de licitagdes, quando couber,
em consonancia com as normas da administra¢do superior;

VI - fazer os registros relativos ao processamento dos gastos;

V - receber, conferir e atestar a qualidade dos materiais destinados ao Instituto,
responsabilizando-se por sua guarda e distribuicdo aos diversos setores;

VI - consolidar os pedidos de materiais com base nas previsdes dos diversos
setores;

VII - prestar informagdes sobre esses materiais, quando julgar necessiario ou
recomendavel;

VIII - elaborar demonstrativos mensais de entrada e saida de materiais;

IX - controlar e manter atualizado o inventario dos bens de consumo e
permanentes do Instituto;

X - executar atividades relativas a guarda e conservagdo de material audiovisual
e de laboratdrios de apoio as atividades académicas;

XI - supervisionar os servicos de manutencdo e providenciar, junto aos setores
competentes da UFPA, os necessdrios reparos de todas as instalacdes do Instituto,
inclusive dos espacgos culturais;
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XII — acompanhar o gerenciamento dos espacos fisicos, bem como apoiar a
conservagao dos prédios, moveis e equipamentos do Instituto;

XIII — colaborar na supervisdo do desenvolvimento do trabalho das empresas
incumbidas dos servicos de limpeza, manutencdo, reforma e seguranga do(s) prédio(s)
do Instituto;

XIV - solicitar, permanentemente, a revisdo dos sistemas elétricos, hidraulicos e
de esgoto, bem como zelar pelo seu bom funcionamento e utilizacdo racional,
informando a Direcdo do Instituto sempre que requerido ou necessario;

XV - encaminhar os pedidos de contratagdo de bolsistas estagiarios;

XVI - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pela Dire¢do e pela
Congregacao do Instituto.

XVII - elaborar o relatério anual das agdes da divisao.

Art. 28 A Coordenagdo de Producdo e Comunicagdo serd o 6rgao interno de
assessoramento e execug¢do de politicas e projetos na drea de producdo e comunicagao.

Parédgrafo dnico. A Coordenacdo de Produ¢do e Comunicacao serd exercida por
um servidor técnico-administrativo indicado pelo Diretor-Geral e nomeado pelo Reitor.

Art. 29 A Coordenacio de Producio e Comunicagio compete:
I — coordenar o uso da galeria, do teatro e demais espacos culturais do ICA;

IT — elaborar e submeter a Congregacdo os regimentos internos dos espagos
culturais do Instituto;

IIT — apoiar os projetos culturais do Instituto, particularmente no que diz respeito
a produgao e a busca de patrocinios e apoios;

IV — submeter os projetos culturais do Instituto e de suas subunidades as leis de
incentivo e aos editais de fomento a cultura;

V — subsidiar e promover as relacdes do Instituto com 6rgdos, instituicdes e

entidades publicas e privadas de fomento a cultura em ambito nacional, estadual e
municipal;

VI - coordenar e supervisionar as a¢des de informagao e comunicagao do ICA,
interna e externamente;

VII - atualizar e manter a pagina do Instituto no sitio da UFPA;

VIII - supervisionar as atividades de criacio e editoracdo de material impresso e
digital destinado a divulgacao das atividades culturais do ICA;
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IX — apoiar a produgdo e promover a divulgacdo de publicagdes, espetaculos,
concertos, semindrios, exposi¢oes e demais eventos do Instituto e de suas subunidades;

X — elaborar o relatdrio anual das acdes da Coordenacdo.
Art. 30 A Secretaria Executiva do Instituto terd as seguintes atribui¢des:
I — executar as atividades burocraticas pertinentes aos servicos do Instituto;

IT — cumprir e fazer cumprir as determina¢des emanadas da Congregacdo do
Instituto e da sua Direcdo, na esfera de sua competéncia;

Il — encaminhar a convocagdo e secretariar as reunides da Congregacdo do
Instituto e outras determinadas pela Direcao;

IV — secretariar as solenidades de colagdo de grau;
V — providenciar o arquivamento dos documentos do Instituto;
VI - organizar e conservar os documentos arquivados;

VII — providenciar o encaminhamento de expedientes ou adotar medidas
urgentes a fim de garantir a continuidade dos servicos;

X —realizar estudos referentes a racionalizacdo das atividades de arquivamento e
conservagao de documentos;

XI - registrar a entrada e saida de documentos e processos no Instituto;
XII — encaminhar os documentos e processos conforme sua destinagdo;

XIII — acompanhar e informar sobre a tramitacdo dos documentos e processos
através do sistema computacional adotado na Instituicao;

XIV - organizar a agenda da diretoria do ICA;
XV — outras tarefas que lhe forem atribuidas.
Art. 31 Compete a Biblioteca do ICA:

I - cumprir e fazer cumprir o Regimento e os Regulamentos do Sistema de
Bibliotecas — SIBI/UFPA;

I - cumprir as politicas de formacdo e desenvolvimento de colegdes, de
processamento técnico e outras com padrdes, normas e procedimentos estabelecidos
pela Coordenacao do Sistema de Bibliotecas — SIBI/UFPA;

IIT - elaborar o Regimento Interno de funcionamento da Biblioteca, em
consonancia com as normas e procedimentos do SIBI/UFPA;
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IV - planejar, executar, acompanhar e avaliar as atividades inerentes a
Biblioteca, bem como de seus pdlos inseridos nas subunidades académicas;

V - atuar de forma cooperativa visando a melhoria da qualidade global dos
servicos e produtos das Bibliotecas integrantes do SIBI/UFPA;

VI - promover o acesso eqiiitativo da informacdo e a divulgacdo do acervo,
servicos e produtos;

VII - coletar e sistematizar a producao cientifica impressa e em meio eletronico
dos servidores e discentes do Instituto;

VIII - elaborar relatdrios especificos para subsidiar a avaliacdo, a manutengdo e
a aprovacdo de Cursos de Graduacao e P6s-Graduagdo;

IX - elaborar relatério anual com dados quantitativos e qualitativos, incluindo
avaliacdo critica do periodo e encaminha-lo a Direcao-Geral do Instituto e a
Coordenacdo do Sistema de Bibliotecas — SIBI/UFPA;

X - informar periodicamente as dire¢des/coordenacdes do ICA a lista de
servidores e discentes em débito com a Biblioteca Setorial e aplicar as sangdes
pertinentes.

SECAO II
DA ADMINISTRACAO DAS SUBUNIDADES ACADEMICAS

Art. 32 A direcdo de cada subunidade académica constituir-se-4 de 1 (um)
Diretor ou Coordenador e de 1 (um) Vice-Diretor ou Vice-Coordenador, apoiada por
uma secretaria especifica, e exercerd as fungdes de coordenagdo, execucao e supervisao
das atividades que lhe sdo pertinentes.

Paragrafo tunico: O Diretor ou Coordenador e o Vice-Diretor ou Vice-
Coordenador serdo eleitos para um mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos
1 (uma) vez.

Art. 33 O Diretor e o Vice-Diretor da subunidade serdo escolhidos dentre os
docentes lotados no Instituto, portadores, no minimo, do titulo de mestre ou ocupantes
dos 2 (dois) mais altos niveis das carreiras do magistério, eleitos em conformidade com
a legislagdo em vigor.

Paragrafo tnico: O Coordenador e o Vice-Coordenador do Programa de P6s-
Graduagao serdo necessariamente escolhidos dentre os docentes portadores do titulo de
doutor.

Art. 34 As competéncias do Diretor ou Coordenador e do Vice-Diretor ou Vice-
Coordenador da subunidade académica sdo as estabelecidas no Estatuto e no Regimento
Geral da UFPA.
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Art. 35 Competird ao Vice-Diretor ou Vice-Coordenador, além de substituir o
Diretor ou Coordenador em suas auséncias e impedimentos, encarregar-se de tarefas
diretivas que lhe forem delegadas por este, com a aprovagao do Conselho ou Colegiado.

§ 1° Na auséncia tanto do Diretor ou Coordenador quando do Vice-Diretor ou
Vice-Coordenador, a dire¢do serd exercida temporariamente pelo docente decano do
conselho ou colegiado.

§ 2° Na vacancia da direcdo e vice-direcdo ou da coordenacdo e da vice-
coordenagdo, a direcdo ou coordenagdo serd exercida pelo docente decano do conselho
ou colegiado, que convocard elei¢cdes no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Art. 36 Cada subunidade académica terd uma secretaria de apoio, a qual
compete:

I — receber, registrar e expedir documentos e correspondéncias;

IT — conferir, numerar, distribuir e controlar a entrada, a saida e a movimentagao
interna de documentos;

IIT — arquivar documentos e cépias de correspondéncias expedidas e proceder a
abertura e arquivamento de processos;

IV — secretariar as reunides do respectivo 6rgao colegiado;
V — organizar a agenda da diretoria ou coordenacao;

VI — registrar e acompanhar a trajetéria académica do corpo discente de todos os
cursos da subunidade;

VII — receber e atender as solicitacdes de documentacdo que atestem a atividade
académica dos discentes da subunidade;

VIII — executar a integralizacdo curricular dos discentes;

IX — proceder, sob orientacdo da direcdo ou coordenagdo, a todos os atos
referentes as inscricoes e matriculas nos diversos cursos oferecidos pela subunidade;

X — apoiar a subunidade e seus cursos nas agdes relativas ao corpo discente,
inclusive jornadas académicas;

XI — organizar a colacdo de grau e providenciar a entrega de certificados e
diplomas;

XII — cumprir e fazer cumprir as diretrizes relativas a administracdo de pessoal,
no que lhe compete;

XIII — organizar e manter atualizados os registros funcionais dos servidores
lotados na subunidade, inclusive do corpo docente;
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XIV — instruir processos referentes a vida funcional dos servidores, inclusive
para efeito de progressao, estdgio probatorio etc.;

XV —elaborar a escala de férias dos servidores lotados na subunidade;

XVI — apurar a freqiiéncia dos servidores atuantes na subunidade, inclusive do
corpo docente e de estagidrios;

XVII — apresentar relatorio anual das agdes desenvolvidas pela secretaria;

XVIII — zelar pela guarda e bom funcionamento dos bens moéveis e imoveis
disponiveis na subunidade, comunicando a Coordenadoria de Planejamento e Gestao do
Instituto qualquer alteragcao nesse sentido.

Art. 37 As subunidades académicas organizardo suas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo através de planos semestrais ou anuais que deverdo ser submetidos
a aprovacao da Congregacdo do Instituto e dos 6rgaos deliberativos da Administragao
Superior, nos prazos e pela forma definidos em normas complementares.

Art. 38 A verificacdo do rendimento geral do ensino dos cursos ministrados pelo
Instituto obedecerd as normas do regime académico da UFPA.

Art. 39 A freqiiéncia dos alunos as atividades curriculares serd registrada pelo
professor e apurada pela secretaria da subunidade competente, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo Regimento Geral, pela Congregacdo do Instituto e por
normas complementares.

Art. 40 As subunidades académicas poderdo manter grupos artisticos,
privilegiando o estdgio discente e a interacdo com os egressos, € cuja configuracdo e

atuacdo serdo definidas pelo Conselho da respectiva subunidade académica.

§ 1° A denominagdo de cada grupo artistico serd definida pelo Conselho
competente, sempre terminando com a expressao “do(a) UFPA™.

§ 2° Os grupos artisticos e os projetos artistico-culturais mantidos pelo ICA ou
por suas subunidades académicas serdo registrados em 6rgdao competente, de modo a
resguardéa-los como marcas de uso exclusivo da Universidade Federal do Para.
SECAO III
DA COORDENACAO DOS CURSOS

Art. 41 Cada subunidade académica reunird cursos pertinentes a sua esfera de
atuacio.

§ 1° No caso da Escola ou Faculdade contar com 1 (um) sé curso regular, o
diretor serd o coordenador do curso correspondente.
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§ 2° No caso da Escola ou Faculdade contar com mais de 2 (dois) cursos
regulares, o diretor ou vice-diretor da subunidade poderd assumir a coordenacdo de um
dos cursos da mesma.

Art. 42 O coordenador de curso serd escolhido dentre os docentes lotados no
Instituto, eleito em conformidade com a legislagao vigente.

Paragrafo tnico: O coordenador de curso exercera mandato de 2 (dois) anos,
com direito a 1 (uma) recondugdo.

Art. 43 Compete ao coordenador de curso:

I — propor ao Conselho pertinente alteracdes, adequacdes e reformas no desenho
curricular e acdes complementares atinentes ao Curso;

II — elaborar a lista de oferta das disciplinas de sua responsabilidade,
submetendo-a a aprovacao do respectivo Conselho, na forma da legislacdo em vigor;

IIT — indicar professores-orientadores para assistir aos alunos na elaboracdo de
seus trabalhos finais de Curso, bem como para dirigir grupos de estudos, cursos de
extensdo, grupos artisticos e demais acdes que necessitem de coordenagdo e orientagao
docente;

IV — propor normas sobre a organizacio e o desenvolvimento de seus
programas, encaminhando-os aos 6rgaos colegiados competentes;

V - organizar e supervisionar atividades de cardter artistico/cientifico em
consonancia com os objetivos do Curso;

VI - encaminhar ao Conselho propostas de solu¢des referentes ao cumprimento
do dever, infragdo disciplinar ou baixo rendimento na execu¢do dos programas por parte
de docentes e discentes;

VII — promover interagcdes com outros cursos do ICA e de outras unidades
académicas;

VIII — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho, da Congregacao e
demais 6rgdos da administragc@o superior.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERALIS E FINAIS

Art. 44 O Instituto de Ciéncias da Arte cumprird anualmente atividades
académicas e administrativas, cuja elaboracdo deverd obedecer aos parametros fixados
nos calendarios académico e administrativo da UFPA.

Art. 45 O Instituto podera desenvolver servicos publicos, sob a forma de
extensdo, ou participard de programas de interesse social, preparados ou executados por
organismos especializados, oferecendo sugestdes, realizando pesquisa e andlises,
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coordenando atividades de que participem outras institui¢des e por qualquer outra forma
adequada, inclusive a prestacdo de servicos remunerados, em consondncia com a
legislacdo vigente.

Paragrafo tnico: essas acdes serdo devidamente registradas na Coordenagao
Académica e na Pro-Reitoria correspondente.

Art. 46 Ao exercicio da funcdo de coordenagdo corresponderd atribuicdo de
carga hordria, de acordo com os parametros fixados pelo CONSEPE.

Art. 47 O Centro Académico é a entidade representativa do conjunto dos
estudantes de cada subunidade académica.

Art. 48 O Instituto manterd publicacdo com a finalidade de veicular a producao
cientifica dos servidores e discentes do Instituto e servir ao intercimbio cientifico, a ser
criada e regulamentada por resolucdo da Congregacdo, em conformidade com a
legislagcdo pertinente.

Art. 49 As omissdes do presente Regimento aplicam-se o Regimento Geral da
UFPA e demais normas dos 6rgdos superiores e da Congregacao.

Art. 50 O presente Regimento poderd ser modificado por proposta do Diretor-
Geral do Instituto ou por quorum de 2/3 (dois tercos) da totalidade dos membros da
Congregacao.

Paragrafo unico: Qualquer alteracdo neste regimento deve ser aprovada em
sessdo extraordindria especialmente convocada para esse fim, com posterior aprovacdo
final pelo CONSUN.



